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สวนที่ 1 

คําแถลงนโยบายของนายกองคการบริหารสวนตําบลวังตะก ู

แถลงตอสภาองคการบริหารสวนตําบลวังตะก ู

เมื่อวันที่  18  มกราคม  พ.ศ. 2564 

 

1. นโยบายสรางงาน ประสานงบประมาณ เพ่ือการพัฒนาท่ีรวดเร็ว 

ในการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบลเพ่ือใหเกิดการพัฒนาท่ีรวดเร็ว มีงบประมาณ
เพียงพอสนับสนุนการดําเนินโครงการ จึงกําหนดแนวแนวทางในการดําเนินการตามนโยบาย ดังนี้ 

1. ประสานงานหนวยงาน ราชการสวนกลาง ราชการสวนภูมิภาค และราชการสวนทองถ่ิน 
บูรณาการในการดําเนินการพัฒนาดานตาง ๆ เพ่ือใหเกิดการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลวังตะกูอยาง
รวดเร็ว 

2. ประสานและบูรณาการกับหนวยงานราชการ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคกร

ภาคเอกชน หรือองคกรภาคประชาสังคมอ่ืน ๆ เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ หรือรวมดําเนินโครงการ

พัฒนาในทุกมิติ เพ่ือใหเกิดการสรางงานในพ้ืนท่ี และพัฒนาในดานตาง ๆ อยางรวดเร็ว 

2. นโยบายดานการบริหารจัดการองคการบริหารสวนตําบลวังตะกู สูระบบ ONE STOP & SERVICE 

ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลวังตะกู สูการบริหารงานท่ีสมบูรณรวดเร็ว ใหลุลวงตาม
แนวนโยบาย เพ่ือประโยชนสขุของประชาชน และทําใหประชาชนเกิดความเชื่อม่ัน ศรัทธาในการบริหารราชการ 
อันจะนําไปสูการใหความรวมมือในดานตาง ๆ จึงตองปรับเปลี่ยนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือ
ประชาชนและประโยชนสวนรวม” ยึดหลักธรรมาภิบาล ปองกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบใน
ภาครัฐ ปรับวัฒนธรรมการทํางานใหมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม มีความทันสมัย  และพรอมท่ีจะ
ปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา เปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมเพ่ือ
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว และโปรงใส จึงกําหนดแนวทางดําเนินการให
เปนไปตามนโยบาย ดังนี้ 

 ๑. บริหารงานราชการใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย หนวยงานใน
ภูมิภาค จังหวัด และอําเภอเมืองนครปฐม ตามอํานาจหนาท่ีท่ีกฎหมายบัญญัติ พรอมท้ังบริหารงานและดําเนิน
โครงการหรือกิจกรรมตาง ๆ ใหสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด อําเภอ และหนวยงานรัฐวิสาหกิจในพ้ืนท่ี เพ่ือ
ลดความซํ้าซอนของงาน และการใชจายงบประมาณของภาครัฐเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 ๒. ปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม และจิตสํานึกในการรักษาศักดิ์ศรีของความเปน
ขาราชการและความซ่ือสัตยสุจริต ควบคูกับการบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ีทุกระดับอยางเครงครัด โดยบริหารองคกรใหมีความ
โปรงใส ตรวจสอบได ยึดผลประโยชนและความผาสุกของประชาชนเปนท่ีตั้ง 
 ๓. พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการใหมีความทันสมัย ปรับปรุง พัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบลวังตะกู ใหสามารถรองรับการบริการประชาชนไดอยาง
รวดเร็ว เนนการปฏิบัติราชการท่ียึดผลลัพธมากกวาวิธีการ เพ่ือใหไดงานท่ีมีประสิทธิภาพและมีความรวดเร็ว 
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดทันทวงที ท้ังนี้ ตองไมขัดตอกฎ ระเบียบของราชการ 
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  ๔. เปลี่ยนแปลงบทบาทของภาครัฐจากผูปฏิบัติและควบคุมมาเปนผูสนับสนุนและอํานวยความ

สะดวกใหการสนับสนุนการดําเนินงานของภาคเอกชนและภาคประชาชนอยางแทจริง โดยปรับปรุงการบริหาร

จัดการ ไดแก การปฏิบัติหนาท่ีอยางมีหลักการ สมเหตุสมผล มีความรับผิดชอบ รับฟงความคิดเห็นของ

ประชาชน และเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมใหมากท่ีสุด ยึดประชาชนเปนศูนยกลางในการ

ดําเนินงาน สรางความโปรงใส เปดเผย ตรวจสอบไดของระบบราชการ โดยเฉพาะในการเขาถึงขอมูลขาวสาร

ของทางราชการ 

3. นโยบายดานการพัฒนางานสาธารณสุข การปองกันควบคุมโรค และยาเสพติด 

การสาธารณสุข การปองกันควบคุมโรคและการปองกันหรือแกไขปญหายาเสพติด มีความ

เก่ียวของกับสุขภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชน การสาธารณสุขท่ีมีประสิทธิภาพในการปองกันควบคุมโรค 

และการสรางสังคมท่ีไมเก่ียวของกับสารเสพติด จะทําใหประชาชนมีสุขภาพจิต สุขภาพกายท่ีดี และมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดี จึงกําหนดแนวทางดําเนินการตามนโยบาย ดังนี้ 

1. สงเสริม สนับสนุนและพัฒนางานสาธารณสุข งานสุขอนามัย งานเครือขายดานสุขภาพใหมี

การปฏิบัติงานท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ   

๒. สงเสริม สนับสนุน และพัฒนางานปองกัน ควบคุม โรคติดตอ โรคอุบัติใหม และโรคอ่ืน ๆ 

ใหมีประสิทธิภาพ 

๓. พัฒนางาน และเสริมสรางเครือขายภาคประชาชน ตลอดจนบูรณาการในการทํางานกับ

หนวยงานหรือองคกรอ่ืน ๆ เพ่ิมประสิทธิภาพในการปองกันและแกไขปญหาสารเสพติด 

4. นโยบายดานสงเสริม ปรับปรุง และพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงสรางพ้ืนฐาน ถนนทางสัญจร ไฟฟาแสงสวาง การระบายน้ํา และปองกันน้ําทวมขัง 

ตลอดจนสาธารณูปโภค สาธารณูปการตาง ๆ ยังมีความจําเปนท่ีจะตองพัฒนาตอยอดเพ่ิมเติมจากเดิมใหมีอยาง

ท่ัวถึง เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลวังตะกูใหดียิ่งข้ึน จึงกําหนด

แนวทางในการดําเนินการ ดังนี้ 

  1. พัฒนาและปรับปรุง เสนทางคมนาคม ระบบการจราจร เพ่ือใหสามารถใชงานไดสะดวก

ประชาชนใชสัญจรดวยความปลอดภัย 

  2. พัฒนาและปรับปรุงระบบระบายน้ําใหครอบคลุมพ้ืนท่ีชุมชน  เพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ระบายน้ําในชุมชน และปองกันน้ําทวมขัง   

  3. พัฒนาและปรับปรุงไฟฟาแสงสวางสาธารณะใหเพียงพอครอบคลุมพ้ืนท่ีทุกหมูบาน  

  4. สงเสริม สนับสนุนและจัดใหมีน้ําประปาท่ีมีคุณภาพและมีปริมาณเพียงพอตอความตองการ

ของประชาชน 

5. นโยบายดานการบริหารจัดการส่ิงแวดลอมและการจัดการมูลฝอย 

สภาพแวดลอมท่ีดียอมสงผลดีตอสุขภาพกาย สุขภาพใจของประชาชน การปรับสภาพพ้ืนท่ีให

เปนชุมชนสีเขียว แมน้ําลําคลองและแหลงน้ําธรรมชาติไดรับการอนุรักษและฟนฟูสภาพใหมีระบบนิเวศท่ีดี 

คุณภาพของน้ําในแหลงน้ําผิวดิน และแหลงน้ําใตดินมีคุณภาพ เหมาะสมกับประเภทการใชประโยชน พรอมท้ัง
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การจัดการขยะมูลฝอย มีความสําคัญตอการพัฒนางานสาธารณสุข จําตองดําเนินการอยางครบถวนถูกตองตาม

หลักสุขาภิบาล แตกระบวนการจัดการท่ีจะกอใหเกิดประสิทธิภาพมากท่ีสุด คือความรวมมือกับทุกภาคสวนท่ี

ตองรวมคิด รวมทํา และรวมดําเนินการ จึงกําหนดแนวทางการดําเนินการ ดังนี้ 

๑. อนุรักษและฟนฟูแมน้ําลําคลองและแหลงน้ําธรรมชาติ โดยฟนฟูแมน้ําลําคลอง และการ

ปองกันตลิ่ง  สงเสริมกลไกการมีสวนรวมในการบริหารการจัดการอนุรักษและพัฒนาแมน้ํา คูคลองและแหลงน้ํา

ธรรมชาติ ระบบเก็บขนและกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลของชุมชนใหถูกตองตามหลักสุขาภิบาล สงเสริม 

สนับสนุนใหประชาชน องคกรเอกชน เอกชน มีความรูความเขาใจ ความตระหนักตอคุณคาและความสําคัญของ

แมน้ํา คู คลอง  

๒. รักษาและเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม สงเสริมการเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวในเขตชุมชน 

เพ่ิมสวนสาธารณะในชุมชน การสรางเครือขายภาคประชาชนทุกระดับอายุ ใหมีสวนรวมในการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

๓. จัดการขยะมูลฝอย มูลฝอยติดเชื้อ ของเสียอันตราย สารเคมีในภาคการเกษตรและการ

อุตสาหกรรมใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยการรณรงคและสรางความตระหนักรูใหประชาชนและภาคสวนท่ี

เก่ียวของในการรวมกันแกไขปญหา ท้ังท่ีเปนบานเรือน สถานศึกษา สถานประกอบการ เพ่ือลดปริมาณการเกิด

ขยะมูลฝอย รวมกับการสนับสนุนการใชสินคาและบริการ และสงเสริมการผลิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ

สรางความตระหนักถึงความสําคัญในการคัดแยกและ นําขยะมูลฝอยกลับมาใชประโยชนใหม  

๔. ประสานงาน และ บูรณาการกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน และหนวยงานภาครัฐ 

ภาคเอกชน ในการดําเนินโครงการหรือกิจกรรม ตลอดจนการบริหารจัดการขยะมูลฝอย และสิ่งแวดลอม และ

จัดหาเครื่องมือ เครื่องใชในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมและการจัดการมูลฝอยใหเพียงพอ 

6. นโยบายดานการพัฒนาการศึกษา การกีฬา และเยาวชน 

  ในการพัฒนาดานการศึกษาเปนภารกิจสําคัญตามอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบล 

การพัฒนาคนใหมีศักยภาพ เปนจุดเริ่มตนของการพัฒนาสังคมท่ียั่งยืน ตลอดจนการสงเสริมและพัฒนาการกีฬา 

และเยาวชนอันเปนอนาคตของชาติใหมีบทบาทในการพัฒนาทองถ่ิน โดยมีแนวทางการดําเนินการ ดังนี้ 

1. พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระบบ เพ่ือยกระดับและพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาและสนับสนุนการกีฬา หรือกิจกรรมท่ีสรางความสามัคคี เพ่ือใหเกิดกระบวนการสรางคนท่ีมีระเบียบ

วินัย และมีความสามัคคี 

๒. สงเสริม สนับสนุนกิจการงานสภาเด็กและเยาวชน การมีสวนรวม และบทบาทในการพัฒนา

ทองถ่ิน 

๓. สรางภูมิคุมกันทางปญญาใหกับชุมชน โดยการสรางการเรียนรูของชุมชนใหสามารถกาวทัน

การเปลี่ยนแปลงของโลก การพัฒนาเทคโนโลยีและสงเสริมโอกาสการเขาถึงขอมูลขาวสารและองคความรูของ

ชุมชน ผานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยางท่ัวถึงและเปนธรรม เพ่ือเรงกระบวนการเรียนรูของชุมชน

ในการกาวเขาสูสังคมในยุคดิจิทัล การพัฒนาวิธีคิดในการประกอบการและการจัดการความเสี่ยงดานตาง ๆ 
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7. นโยบายดานการทํานุบํารุงพระศาสนา รักษาจารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

พระศาสนาเปนสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจและวิถีประเพณีจารีตของประชาชนชาววังตะกู ท่ีปฏิบัติ

สืบเนื่องมาเปนเวลานาน นับไดวามีความสําคัญตอจิตใจ และความเลื่อมใสศรัทธาของประชาชน ดังนั้นทุก

องคกร ทุกภาคสวนตองชวยกันทํานุบํารุงรักษาใหดํารงอยูสืบไป รวมถึงการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาภูมิ

ปญญาของทองถ่ินใหรุนหลานไดปฏิบัติสืบตอกันจนเปนนวัตกรรมท่ีมีคุณคาและคูควรท่ีตองรวมกันรักษาใหคง

อยู  โดยมีแนวทางในการดําเนินการ ดังนี้ 

๑. ทํานุบํารุงกิจการศาสนา รักษา ตอยอด ภูมิปญญาทองถ่ินและรักษาจารีตประเพณีของ

ชุมชนใหดํารงอยูสืบไป  

๒. การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมโดยใชชุมชนเปนฐาน โดยการพัฒนาผูนําชุมชนใหเปน

ตนแบบของการมีคุณธรรมจริยธรรม การสรางความเขมแข็งใหชุมชนในการจัดกิจกรรมสาธารณประโยชน การ

จัดระเบียบสังคม และการนําเยาวชนเขามามีสวนรวมในการทํากิจกรรมเพ่ือเสริมสรางความสามัคคี ปรองดอง

ใหแกคนในชุมชน หางไกลยาเสพติด และมีภูมิคุมกันหมู  

๓. สรางความเขมแข็งระหวางสถาบันทางศาสนาและชุมชน โดยจัดกิจกรรมรวมกันระหวาง

บาน วัด โรงเรียน เพ่ือสรางความผูกพันซ่ึงกันและกัน ใหประชาชนมีคุณธรรม ศีลธรรม ประพฤติตนดีงามตาม

จารีตประเพณี และหลักทางศาสนา 

8. นโยบายดานการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

  คุณภาพชีวิตและความเปนอยูของประชาชน คือเปาหมายสูงสุดของการพัฒนา ดังนั้น การมุง

เสริมสรางบูรณาการการทํางาน เพ่ือใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชน มุงสูสังคมเขมแข็งอยางยั่งยืน โดยนอมนํา

หลักปรัชญาทรงงานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

“เขาใจ เขาถึง พัฒนา” มาเปนแนวทางปฏิบัติใหเกิดผล เพ่ือใหเกิดความผาสุกในชุมชน โดยมีแนวทาง

ดําเนินการ ดังนี ้

1. สรางเครือขายองคกรภาคประชาชนเพ่ือการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลวังตะกูแบบมี

สวนรวม 

2. สงเสริมสนับสนุน และพัฒนาศูนยการเรียนรูตลอดชีวิต   

3. ชวยเหลือ เยียวยาและสงเคราะหประชาชนผูยากไร ดอยโอกาส และประชาชนผูประสบ

เหตุสาธารณภัย 

4. สงเสริมกิจการ งานอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนใหสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  

5. เชิดชูสถาบันสําคัญของชาติ 
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9. นโยบายดานการสงเสริมการเกษตร สรางอาชีพ สรางมูลคา สรางรายได 

ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของประชาชนในสังคมชนบท โดยเฉพาะสังคมใน

เขตองคการบริหารสวนตําบลวังตะกู ท่ีประชาชนยังประกอบอาชีพเก่ียวกับการเกษตร จึงกําหนดแนวทางการ

ดําเนินการตามนโยบายดานการสงเสริมการเกษตร สรางอาชีพ สรางมูลคา สรางรายได ดังนี้  

  1. การนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา

ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร มาเปนแนวทางดําเนินการตามศักยภาพของชุมชนหรือหมูบาน เพ่ือลด

รายจาย สรางความเขมแข็ง และสรางรายไดในระดับครัวเรือน 

  2. สงเสริมและสนับสนุนการแปรรูปผลิตภัณฑของชุมชนและหมูบาน สนับสนุนการดําเนินการ

หนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ (OTOP) ตลอดจนสงเสริมการรวมกลุมของประชาชนเพ่ือประกอบธุรกรรมการคาขาย

ในรูปแบบตาง ๆ เพ่ือสรางงาน สรางรายได  

3. เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและหมูบาน ดวยการสนับสนุนกลุมอาชีพตาง ๆ ให

สามารถใชประโยชนจากสินทรัพยและทรัพยากรในทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพและยั่งยืน รวมท้ังอํานวยความ

สะดวก ใหคําแนะนํา ฝกอบรมเสริมสรางทักษะในการประกอบอาชีพแกประชาชน และกลุมอาชีพตาง ๆ 

  4. พัฒนา และปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานสิ่งสาธารณูปโภค สาธารณูปการ เพ่ิมศักยภาพทาง

การเกษตร และการประกอบอาชีพอ่ืนท่ีเก่ียวเนื่องกัน 

10. นโยบายดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

  การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพรอมของ

ประชาชนท้ังในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดลอมใหเปนประชาชนท่ีมีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง 

ประชาชนทุกคนในชุมชน โดยเฉพาะกลุมดอยโอกาสและกลุมเปราะบางไดรับการคุมครองและมีหลักประกันทาง

สังคมเพ่ิมข้ึน ดังนี้ 

  ๑. สงเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ใหมีขีดความสามารถในการจัดการวางแผน

ชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ โดยใชขอมูลความรู และการยกระดับการเรียนรูของครัวเรือน ท้ังใน

กลุมครัวเรือนภาคเกษตรและอาชีพอ่ืน ๆ เพ่ือปรับการคิดเชิงระบบ การวางแผนอนาคต การออมและการลงทุน 

การดูแลสุขภาพความเปนอยูของสมาชิกในครอบครัว เพ่ิมทักษะทางการเงินและการวางแผนการจัดการท่ีดิน ท่ี

อยูอาศัยและระบบการผลิตดานอาชีพ เพ่ิมความสามารถในการประกอบการธุรกิจ การบริหารจัดการ ตลอดจน

พัฒนาผูนําการเปลี่ยนแปลงในระดับชุมชนและทองถ่ิน อันเปนการสรางการเรียนรูจากภายในเพ่ือสรางคนท่ีมี

ระบบคิดท่ีมีเหตุผลและพ่ึงตนเองได ตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

  ๒. สงเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรี ผานกองทุนสตรีประจําตําบล  

  ๓. สงเสริมกลุมดอยโอกาสและกลุมเปราะบางใหไดรับการคุมครองและมีหลักประกันทางสังคม

เพ่ิมข้ึน โดยดําเนินการเชิงรุกเพ่ือนําผูสูงอายุ ผูพิการ และแรงงานท่ีอยูนอกระบบใหเขามาในระบบเพ่ือใหมีสิทธิ

ไดรับความคุมครองและหลักประกันทางสังคมจากภาครัฐอยางท่ัวถึง 
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สวนที่ 2 

ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลวังตะก ู

 

วิสัยทัศน 

 องคการบริหารสวนตําบลวังตะกูไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณในอุดมคติ  ซ่ึงเปน

จุดมุงหมายความคาดหวังท่ีตองการใหเกิดข้ึนในอนาคตขางหนา ซ่ึงจะสามารถสะทอนถึงสภาพการณของ

ทองถ่ินในอนาคตอยางรอบดาน ภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมดานตาง ๆ จึงไดกําหนดวิสัยทัศน 

ดังนี้ 

“วังตะกูนาอยู  สาธารณูปโภคครบครัน  ชมุชนเขมแข็ง 

สุขภาพแข็งแรง  สิ่งแวดลอมไมเปนพิษ  เศรษฐกิจพอเพียง” 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริการสาธารณะ 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและสาธารณสุข 

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

๖. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการท่ีดี 

 

เปาประสงค 

๑. ระบบโครงสรางพ้ืนฐานสาธารณูปโภคสาธารณูปการมีประสิทธิภาพ ไดมาตรฐาน และเพียงพอตอ

ความตองการของประชาชน สามารถรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคต 

๒. เศรษฐกิจชุมชนมีความเขมแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน สงเสริม

การผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ 

๓. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการดูแลรักษาใหเกิดความสมดุลอยางมีคุณภาพ 

ประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษ ฟนฟู ใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน 

๔. พัฒนาคุณภาพชีวิต ใหความชวยเหลือ และคุมครองทางสังคม แกผูดอยโอกาส ผูพิการ ผูสูงอายุ 

เด็ก และสตรี 

๕. การจัดการดานสาธารณสุข กีฬา นันทนาการ สวัสดิการสังคม มีประสิทธิภาพ ประชาชนมีความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
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๖. การพัฒนาดานการศึกษามีประสิทธิภาพ ไดมาตรฐาน เด็ก เยาวชนและประชาชน มีศักยภาพใน

การเรียนรู 

๗. ทํานุบํารุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และคานิยมท่ีดีงาม ใหคง

อยูอยางยั่งยืน 

๘. ระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของทองถ่ินมีประสิทธิภาพ สงเสริมกระบวนการมีสวน

รวมและความรวมมือของทุกภาคสวนในการพัฒนา 

 

คาเปาหมาย 

๑. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ใหครอบคลุมและเพียงพอตอความ

ตองการของประชาชน 

๒. เศรษฐกิจฐานรากชุมชนมีความเขมแข็ง ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได 

๓. สรางคุณภาพสิ่งแวดลอมท่ีดี ลดผลกระทบตอสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ 

๔. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

๕. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีข้ึน มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

๖. ประชาชนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน และมีความสามารถเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง 

๗. ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญหาทองถ่ินไดรับการทํานุบํารุงใหอยูคูชุมชนอยาง

ยั่งยืน 

๘. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีดี และธรรมาภิบาลในองคกร บุคลากรมีความรูความสามารถ

ในการปฏิบัติงาน 

 

กลยุทธ 

๑. กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเทาใหครบทุกเสนทางสาธารณประโยชน 

๒. กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาทอระบายน้ํา ทอลอดถนน 

๓. ติดตั้งบํารุงซอมแซมระบบไฟฟาสาธารณะ 

๔. ขยาย ปรับปรุง และพัฒนาระบบประปาผิวดิน 

๕. พัฒนาสงเสริมและฝกอบรมอาชีพใหประชาชน 

๖. สงเสริมและสนับสนุนการผลิต ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ ผลิตภัณฑชุมชน 

๗. สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๘. สงเสริมการพัฒนาพลังงาน พลังงานทดแทน และการประหยัดพลังงาน 

๙. พัฒนาสงเสริมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การจัดการขยะ และมลภาวะ 

๑๐. บํารุง รักษาอนุรักษฟนฟูและพัฒนาแหลงน้ํา 

๑๑. ดูแลรักษา และพัฒนาท่ีสาธารณะ ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน 

๑๒. เสริมสรางความเขมแข็งของครอบครัวและชุมชน 
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๑๓. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาสังคม และงานสวัสดิการสังคม 

๑๔. สงเสริม สนับสนุนกีฬา และนันทนาการ 

๑๕. ปองกัน ตอตาน และแกไขปญหายาเสพติด 

๑๖. สงเสริม สนับสนุนงานดานสาธารณสุข 

๑๗. สงเสริมพัฒนาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

๑๘. พัฒนาและสงเสริมระบบการศึกษาแบบบูรณาการ และสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน 

๑๙. สงเสริม สนับสนุนการอนุรกัษขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมและศาสนา 

๒๐. สงเสริมการจัดงานราชพิธี รัฐพิธี และวันสําคัญของชาติ 

๒๑. พัฒนาการบริหารจัดการท่ีดีในองคกร โดยยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี สงเสริมการมี

สวนรวมของประชาชน และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

๒๒. สงเสริมธรรมาภิบาล การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติ

ราชการ 

๒๓. พัฒนาสมรรถนะและวัฒนธรรมการทํางานของบุคลากร 

๒๔. สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุงและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือเครื่องใช และ

อาคารสถานท่ี 

๒๕. สงเสริมสวัสดิการแกผูบริหาร สมาชิก อบต. และบุคลากร อบต. 
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องคการบริหารสวนตําบลวังตะกูไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กอนนํามาจัดทําโครงการ

เพ่ือพัฒนาทองถ่ิน และบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน 

องคการบริหารสวนตําบลวังตะกูไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - 2570) เม่ือวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 โดยไดมีการบรรจุโครงการท่ีจะดําเนินการตาม

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ดังนี้ 

ยุทธศาสตร 
2566 2567 2568 2569 2570 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการบริการสาธารณะ 

29 37,803,000 39 50,872,600 35 83,280,000 30 49,174,000 18 45,845,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานเศรษฐกิจ 

11 360,000 11 360,000 11 360,000 11 360,000 11 360,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดลอม 

10 42,180,000 12 42,880,000 15 47,080,000 11 43,180,000 10 42,180,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานสังคมและสาธารณสุข 

41 14,609,000 42 16,209,000 41 14,609,000 41 14,609,000 41 14,609,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

63 5,189,000 64 5,459,000 63 5,189,000 63 5,189,000 63 5,189,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการบริการจัดการท่ีดี 

13 1,535,000 15 1,795,000 14 1,955,000 14 1,935,000 13 1,535,000 

รวม 167 101,676,000 183 117,575,600 179 152,473,000 170 114,447,000 156 109,718,000 
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ภายหลังจากท่ีองคการบริหารสวนตําบลวังตะกูไดจัดทําและอนุมัติประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - 2570) แลว ปรากฏวาโครงการ / กิจกรรม ท่ีบรรจุอยู

ในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - 2570) ยังไมครอบคลุมการดําเนินงาน และรายละเอียดของโครงการบางโครงการตองมีการเปลี่ยนแปลงใหมีความถูกตอง ครบถวน 

ชัดเจน และสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการในปจจุบัน ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลวังตะกูจึงไดดําเนินการเพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือให

องคการบริหารสวนตําบลวังตะกูสามารถปฏิบัติภารกิจและดําเนินการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน รวมท้ังเพ่ือใหสามารถนําโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ินมาเปน

กรอบในการจัดทํางบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลวังตะกูตอไป โดยไดดําเนินการเพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 

1. แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 ประกาศใช เม่ือวันท่ี 23 พฤษภาคม 2565 โดยไดมีการเปลี่ยนแปลง

รายละเอียดโครงการพัฒนา จํานวน 7 โครงการ และบรรจุโครงการเพ่ิมเติม ดังนี้ 

ยุทธศาสตร 
2566 2567 2568 2569 2570 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการบริการสาธารณะ 

18 73,951,050 12 62,686,300 12 61,812,300 10 63,092,000 11 62,576,250 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานสังคมและสาธารณสุข 

2 78,000 2 9,283,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

1 210,000 0 0 0 0 0 0 0 0 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการบริหารจัดการท่ีดี 

2 586,100 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 23 74,825,150 14 71,969,300 13 61,832,300 11 63,112,000 12 62,596,250 
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2. แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2566 ประกาศใช เม่ือวันท่ี ๒๖ มิถุนายน 2566 โดยไดมีการบรรจุโครงการเพ่ิมเติม ดังนี้ 

ยุทธศาสตร 
2566 2567 2568 2569 2570 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการบริการสาธารณะ 

3 1,044,900 8 4,544,300 8 6,399,600 8 4,228,950 7 3,872,100 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานเศรษฐกิจ 

0 0 3 90,000 3 90,000 3 90,000 3 90,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานสังคมและสาธารณสุข 

0 0 1 400,000 1 400,000 1 400,000 1 400,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

1 500,000 11 940,000 11 940,000 11 940,000 11 940,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการบริหารจัดการท่ีดี 

0 0 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 

รวม 4 1,544,900 24 6,174,300 24 8,029,600 24 5,858,950 23 5,502,100 

 

3. แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี ๑/2566 ประกาศใช เม่ือวันท่ี 26 มิถุนายน 2566 โดยไดมีการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ

พัฒนา จํานวน 25 โครงการ 
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4. แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2567 ประกาศใช เม่ือวันท่ี 31 พฤษภาคม 2567 โดยไดมีการบรรจุโครงการเพ่ิมเติม ดังนี้ 

ยุทธศาสตร 
2566 2567 2568 2569 2570 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการบริการสาธารณะ 

0 0 9 6,065,000 13 8,172,000 7 4,892,720 2 436,000 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการบริหารจัดการท่ีดี 

0 0 1 960,000 0 0 1 3,790,000 0 0 

รวม 0 0 10 7,025,000 13 8,172,000 8 8,682,720 2 436,000 

 

5. แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี ๑/2567 ประกาศใช เม่ือวันท่ี 31 พฤษภาคม 2567 โดยไดมีการเปลี่ยนแปลงรายละเอียด

โครงการพัฒนา จํานวน 10 โครงการ 
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ผูบริหารไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เม่ือวันท่ี 20 กันยายน 2566 โดยมีโครงการพัฒนาท่ีบรรจุอยูในขอบัญญัติ

งบประมาณฯ จํานวน   51   โครงการ งบประมาณ   21,804,613   บาท และมีรายการจัดซ้ือครุภัณฑ จํานวน   17   รายการ งบประมาณ   1,007,100   บาท รวม

งบประมาณท้ังสิ้น  22,811,713  บาท  สามารถจําแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาไดดังนี ้

ยุทธศาสตร โครงการ งบประมาณตามขอบัญญัติฯ 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริการสาธารณะ 10 4,348,400 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 8 220,000 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 2 60,000 

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและสาธารณสุข 15 12,619,400 

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 13 3,726,813 

๖. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการท่ีด ี 3 830,000 

รวม 51 21,804,613 
 

จํานวนครุภัณฑและงบประมาณท่ีจะดําเนินการจัดซ้ือตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ประเภทครุภัณฑ รายการ งบประมาณตามขอบัญญัติฯ 

1. ประเภทครุภัณฑสํานักงาน 8 447,700 

2. ประเภทครุภัณฑการเกษตร 2 384,000 

3. ประเภทครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ 1 58,500 

4. ประเภทครุภัณฑโรงงาน 1 4,500 

5. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 4 67,400 

6. ประเภทครุภัณฑอ่ืน 1 45,000 

รวม 17 1,007,100 
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สวนที่ 3 

สรุปผลการดําเนินงานตามนโยบาย 

 

ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

มาตรา 58/5 วรรคหา และวรรคทาย ไดกําหนดใหนายกองคการบริหารสวนตําบลจัดทํารายงานแสดงผลการ

ปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเปนประจําทุกป และใหประกาศไวโดย

เปดเผย ณ ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลดวย 

  ดังนั้น ผมนายจรูญ  ดาราสม นายกองคการบริหารสวนตําบลวังตะกู ขอรายงานผลการ

ปฏิบติังาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ขอมูล ณ วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2567) ดังนี ้

1. นโยบายสรางงาน ประสานงบประมาณ เพ่ือการพัฒนาท่ีรวดเร็ว 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

- - - - - 

 รวม - - - 

 

2. นโยบายดานการบริหารจัดการองคการบริหารสวนตําบลวังตะกู สูระบบ ONE STOP & SERVICE 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

1 โครงการจัดเวทีประชาคมหมูบาน/ตําบล 30,000 432 2 – 19 
เม.ย. 67 

2 โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสนิดวย

ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร (GIS) 

300,000 - ไมได
ดําเนินงาน 

3 จัดซื้อเคร่ืองสแกนลายนิ้วมือชนดิบันทึกเวลาเขาออกงาน 

จํานวน 1 เคร่ือง 

8,000 8,000 20 มิ.ย. 67 
– 

19 ก.ค. 67 

4 จัดซื้อโตะพับสแตนเลส จํานวน 10 ตัว 25,000 25,000 2 พ.ค. 67  
– 

31 พ.ค. 67 

5 จัดซื้อชุดโซฟาบุหนังสังเคราะห จํานวน 1 ชุด 13,000 10,800 25 ก.ค. 67 
– 

23 ส.ค. 67 

6 จัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศ ขนาด 24,000 บีทียู จาํนวน 1 

เคร่ือง 

32,200 32,200 21 มิ.ย. 67 
– 

20 ก.ค. 67 
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ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

7 จัดซื้อเคร่ืองถายเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว-ดาํ) จํานวน 

1 เคร่ือง 

120,000 120,000 16 พ.ย. 66 
– 

15 ธ.ค. 66 

8 จัดซื้อเคร่ืองบันทึกขอมูลแบบพกพา จํานวน 3 เคร่ือง 31,500 31,500 2 ก.พ. 67  
– 

16 ก.พ. 67 

9 จัดซื้อแทนยืนบรรยาย (โพเดียม) เหล็ก จํานวน 2 แทน 32,000 23,326 4 เม.ย. 67  
– 

3 พ.ค. 67 

10 จัดซื้อชุดโตะพรอมเกาอ้ี จํานวน 4 ชุด 132,500 98,400 3 เม.ย. 67  
– 

2 พ.ค. 67 

11 จัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศ ขนาด 36,000 บีทีย ูจาํนวน 2 

เคร่ือง 

107,200 107,000 20 เม.ย. 67 
– 

19 พ.ค. 67 

12 จัดซื้อเคร่ืองสูบจายสารเคมีน้าํประปา (ปมโดส) พรอม

มอเตอรไฟฟา 3 เฟส จํานวน 3 เคร่ือง 

1) ขนาด 220 ลิตร/ชั่วโมง จาํนวน 2 เคร่ือง เคร่ืองละ 

50,000 บาท 

2) ขนาด 120 ลิตร/ชั่วโมง จาํนวน 1 เคร่ือง เคร่ืองละ 

44,000 บาท 

144,000 144,000 18 ม.ค. 67 
- 

24 ม.ค. 67 

13 จัดซื้อปมน้ําหอยโขง มอเตอรไฟฟา 3 เฟส ขนาด 50 

แรงมา จํานวน 1 เคร่ือง 

240,000 240,000 24 ม.ค. 67 
- 

7 ก.พ. 67 
14 จัดซื้อเคร่ืองตัดแตงพุมไม เคร่ืองยนต 2 จังหวะ 22.5 ซีซี 

ขนาดบาร 24 นิ้ว จาํนวน 1 เคร่ือง 

8,500 8,500 18 มิ.ย. 67 
- 

2 ก.ค. 67 
15 จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 

1 (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) จาํนวน 1 

เคร่ือง 

24,000 24,000 4 ก.ย. 67 
- 

10 ก.ย. 67 

16 จัดซื้อเคร่ืองพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา ชนิด 

Network แบบที่ 1 (28 หนา/นาที) จํานวน 1 เคร่ือง 

8,900 8,900 21 ต.ค. 66 
- 

4 พ.ย. 66 
14 จัดซื้อเคร่ืองพิมพเลเซอร หรือ LED สี ชนดิ Network 

แบบที่ 2 (27 หนา/นาที) จาํนวน 1 เคร่ือง 

27,000 27,000 12 มี.ค. 67 
- 

26 มี.ค. 67 
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ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

18 จัดซื้อเคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA จํานวน 3 

เคร่ือง 

7,500 7,500 19 ธ.ค. 66 
- 

25 ธ.ค. 66 
19 จัดซื้อผามานพรอมอุปกรณ จํานวน 1 งาน 25,680 25,680 

 

26 พ.ย. 67 
- 

25 ธ.ค. 67 
(อยูระหวาง

ดําเนินงาน) 

20 จัดซื้อรถจักรยานยนต ขนาด 110 ซีซี แบบเกียรธรรมดา 

จํานวน 2 คัน 

91,400 91,400 20 พ.ย. 67 
- 

19 ธ.ค. 67 
(อยูระหวาง

ดําเนินงาน) 

21 จัดซื้อตูเหล็ก แบบ 2 บาน จํานวน 6 ตู 39,600 - ยังไมได

ดําเนินงาน 

22 จัดซื้อรถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ลอ ปริมาตรกระบอก

สูบไมต่าํกวา 6,000 ซีซี หรือกําลังเคร่ืองยนตสงูสุดไมต่ํา

กวา 170 กิโลวัตต แบบอัดทาย จํานวน 1 คัน 

2,500,000 
(จายขาด 
เงินสะสม) 

- ยังไมได

ดําเนินงาน 

23 จัดซื้อรถบรรทุกขนาด ขนาด 6 ลอ แบบกระบะยกเททาย 

ติดตั้งเครน พรอมกระเชาไฟฟา จํานวน 1 คัน 

2,920,000 
(จายขาด 
เงินสะสม) 

- ยังไมได

ดําเนินงาน 

24 จัดซื้อเคร่ืองกําเนิดไฟฟา ขนาด 5 กิโลวัตต เคร่ืองยนต

ดีเซล จํานวน 1 เคร่ือง 

58,500 - ยังไมได

ดําเนินงาน 

25 จัดซื้อกลองถายภาพระบบดิจิตอล แบบ Mirrorless 

จํานวน 1 ตัว 

39,000 - ยังไมได

ดําเนินงาน 

26 จัดซื้อสวานแบบไรสาย มาพรอมแบตเตอร่ี Lithium 1.5 

แอมป 12 โวลล จาํนวน 1 เคร่ือง 

4,500 - ยังไมได

ดําเนินงาน 

27 จัดซื้อเคร่ืองเชื่อมทอเมนประปา จํานวน 1 เคร่ือง 45,000 - ยังไมได

ดําเนินงาน 

28 จัดซื้อชุดรับแขกไมสักซี่แอน จํานวน 1 ชดุ 10,000 - ไมไดดาํเนิน 

การจัดซื้อ 

 รวม 7,024,980 1,033,638 - 
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3. นโยบายดานการพัฒนางานสาธารณสุข การปองกันควบคุมโรค และยาเสพติด 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

1 โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสนุัขบา 70,000 24,000 26 – 28 
ส.ค. 67 

2 โครงการสนบัสนนุงบประมาณสมทบกองทุนหลักประกัน

สุขภาพองคการบริหารสวนตําบลวังตะกู (สปสช.) 

275,000 275,000 7 มี.ค. 67 

3 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 20,000 6,338 26 มิ.ย. 67 

4 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข 
(อุดหนุนงบประมาณสําหรับการดําเนินงานตามแนวทาง

โครงการพระราชดาํริดานสาธารณสุข) 

160,000 - ไมได

ดําเนินงาน 

 รวม 525,000 305,338 - 

 

4. นโยบายดานสงเสริม ปรับปรุง และพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

1 โครงการกอสรางถนนแอสฟลทติกคอนกรีต กวาง 4 เมตร 

ยาว 185 เมตร ผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต หนา 

0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไมนอยกวา 740 ตร.ม. 

พรอมทอลอดถนน ค.ส.ล. เสนผานศูนยกลาง 0.40 เมตร 

จํานวน 2 ชวง ๆ ละ 10 ทอน ถนนพระราชคุณาภรณ 

เลียบคลองเจดียบูชาฝงตะวันตก (ซอยบานอาจารยเสนาะ) 

หมูที่ 1 

495,000 494,500 3 ก.ย. 67 
- 

1 พ.ย. 67 
(อยูระหวาง

ดําเนินงาน) 

2 โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต 

(Overlay) กวาง 5 เมตร ยาว 72 เมตร ผิวจราจรแอส

ฟลทติกคอนกรีต หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจร

ไมนอยกวา 360 ตร.ม. พรอมทอระบายน้ํา ค.ส.ล. เสน

ผานศูนยกลาง 0.60 เมตร ยาว 57 เมตร มีบอพักทุก

ระยะ 10 เมตร จํานวน 6 บอ ซอยสะพาน 1 หมูที่ 3 

393,600 393,300 3 ก.ย. 67 
- 

1 พ.ย. 67 
(อยูระหวาง

ดําเนินงาน) 

3 โครงการกอสรางถนนดินลูกรัง กวาง 4 เมตร ยาว 175 

เมตร ผิวจราจรดินลูกรัง หนา 0.30 เมตร หรือมีพื้นที่ผิว

จราจรไมนอยกวา 700 ตร.ม. พรอมทอระบายน้ํา ค.ส.ล. 

เสนผานศูนยกลาง 0.40 เมตร ยาว 175 เมตร มีบอพัก

ทุกระยะ 10 เมตร จํานวน 17 บอ ซอยขางบาน ผช.วัน

ชัย ชางเกวียน หมูที่ 5 

490,000 489,500 20 เม.ย. 67 
- 

18 ก.ค. 67 
วันตรวจรับงาน 
25 มิ.ย. 67 

 

 



[18] 
 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

4 โครงการกอสรางถนนแอสฟลทติกคอนกรีต กวาง 4 เมตร 

ยาว 145 เมตร ผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต หนา 

0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไมนอยกวา 580 ตร.ม. 

เลียบคลองวังตะกูหลังองคการโทรศัพท หมูที่ 6 เร่ิมจาก

คลองวังตะกูถึงสุดเขตทายซอย 

377,000 376,800 3 ก.ย. 67 
- 

1 พ.ย. 67 
(อยูระหวาง

ดําเนินงาน) 

5 โครงการวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. เสนผานศูนยกลาง 

0.40 เมตร ยาว 222 เมตร มีบอพักทุกระยะ 10 เมตร 

จํานวน 22 บอ ซอยหมูบานรัศมี 1 - ซอยเฮาสเจริญ 

เชื่อมทอระบายน้ําเดิม หมูที่ 2 

488,400 488,000 20 เม.ย. 67 
- 

18 มิ.ย. 67 
วันตรวจรับงาน 
20 พ.ค. 67 

6 โครงการวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ชวงที่ 1 ทอระบายน้ํา 

ค.ส.ล. ขนาดเสนผานศูนยกลาง 0.60 เมตร ยาว 170 

เมตร มีบอพักทุกระยะ 10 เมตร จํานวน 17 บอ เร่ิมจาก

บริเวณที่ดินนางสาวอุดม แซลิ้ม ลงสูลํารางสาธารณะ หมู

ที่ 3 

467,500 467,000 20 เม.ย. 67 
- 

18 มิ.ย. 67 
วันตรวจรับงาน 
31 พ.ค. 67 

7 โครงการวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. เสนผานศูนยกลาง 

0.60 เมตร ยาว 170 เมตร มีบอพักทุกระยะ 10 เมตร 

จํานวน 17 บอ เร่ิมจากทอระบายน้ําเดิม บริเวณหนา

หมูบานลีลาวดี เลียบถนนสวนตะไคร - มวงตารศ ถึงคลอง

ดินทุงเผาเตา หมูที่ 4 

476,000 475,500 

(มีคาปรับ 
ผิดสัญญา 
8,323 
บาท) 

20 เม.ย. 67 
- 

18 มิ.ย. 67 
วันตรวจรับงาน 
26 มิ.ย. 67 

8 โครงการวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. เสนผานศูนยกลาง 

0.40 เมตร ยาว 129 เมตร มีบอพักทุกระยะ 10 เมตร 

จํานวน 12 บอ และวางทอเมนประปา HDPE.PN 10 

ขนาดเสนผานศูนยกลาง 63 มม. (2 นิ้ว) ความยาว 129 

เมตร พรอมอุปกรณ (เชื่อมดวยเคร่ืองเชื่อมความรอน) 

ซอยบานนายสุรัตน เอ่ียมโอษฐ หมูที่ 5 

321,900 - ไมไดดาํเนินงาน 

เนื่องจากพื้นที่
ดังกลาว 

ยังไมไดอุทิศให
เปนทางสาธารณ 
ประโยชนตลอด
ทั้งเสน จึงไม

สามารถ
ดําเนินการได 

9 โครงการวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. เสนผานศูนยกลาง 

0.60 เมตร ยาว 122 เมตร มีบอพักทุกระยะ 10 เมตร 

จํานวน 12 บอ เร่ิมจากหนาบาน ร.ต.ท.วุฒิ จันระมาด 

เลียบถนนสวนตะไคร - มวงตารศ เชื่อมลงทอระบายน้ํา

เดิม ปากซอยพนาวัลย 2 หมูที่ 7 

340,000 337,318 

 

20 เม.ย. 67 
- 

18 มิ.ย. 67 
วันตรวจรับงาน 
31 พ.ค. 67 

 

 

 



[19] 
 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

10 โครงการปรับปรุงทอระบายน้ํา ค.ส.ล. เสนผานศูนยกลาง 

0.60 เมตร มาเปนขนาดเสนผานศูนยกลาง 1 เมตร ยาว 

130 เมตร มีบอพักทุกระยะ 10 เมตร จํานวน 13 บอ 

และทอลอดถนน ค.ส.ล. ขนาดเสนผานศูนยกลาง 1 เมตร 

ยาว 14 เมตร เร่ิมจากลํารางสาธารณะขางแพล็นท

คอนกรีตซีแพ็ค ถึงสุดกําแพงอู ส.สุชัย ลงทุงนา หมูที่ 8 

499,000 498,500 20 เม.ย. 67 
- 

18 มิ.ย. 67 
วันตรวจรับ

งาน 
18 มิ.ย. 67 

11 โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ผิวจราจรคอนกรีต หนา 

0.15 เมตร จํานวน 2 ชวง ชวงที่ 1 กวาง 2.50 เมตร 

ยาว 66 เมตร และชวงที่ 2 กวาง 4 เมตร ยาว 17 เมตร 

หรือมีพื้นที่ผิวจราจรรวมไมนอยกวา 224 ตร.ม. พรอม

งานวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. เสนผานศูนยกลาง 0.40 

เมตร ยาว 87 เมตร บอพัก ค.ส.ล. ทุกระยะ 10 เมตร มี

บอพัก จํานวน 9 บอ เร่ิมจากแยกถนน ค.ส.ล. บานนาย

จั่น ฟุงเปย ถึงหนาบานกิตติศักดิ์โภชนา หมูที่ 1 

363,500 - ยังไมไดทํา

สัญญาจาง 

12 โครงการกอสรางถนนแอสฟลทติกคอนกรีต กวาง 5 เมตร 

ยาว 300 เมตร ผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต หนา 

0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไมนอยกวา 1,500 ตร.

ม. ซอยโชติมณีรัตน หมูที่ 3 

975,000 - ยังไมไดทํา

สัญญาจาง 

13 โครงการกอสรางถนนแอสฟลทติกคอนกรีต กวาง 4 เมตร 

ยาว 154 เมตร ผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต หนา 

0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไมนอยกวา 616 ตร.ม. 

ซอยนายพยุง ภูศรี หมูที่ 6 

400,400 - ยังไมไดทํา

สัญญาจาง 

14 โครงการกอสรางถนนแอสฟลทติกคอนกรีต กวาง 4 เมตร 

ยาว 60 เมตร ผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีต หนา 0.05 

เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไมนอยกวา 240 ตร.ม. ซอยยุ

ระ ยมกวาง เร่ิมจากถนนลาดยางเดิม ถึงสุดเขตทาง

สาธารณประโยชน หมูที่ 8 

174,200 - ยังไมไดทํา

สัญญาจาง 

15 โครงการวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. จํานวน 2 ชวง ชวงที่ 1 

ทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผานศูนยกลาง 0.60 เมตร 

ยาว 55 เมตร มีบอพักทุกระยะ 10 เมตร จํานวน 6 บอ 

ชวงที่ 2 ทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผานศูนยกลาง 

0.40 เมตร ยาว 57 เมตร มีบอพักทุกระยะ 10 เมตร 

จํานวน 6 บอ ซอยภูศรี แยกเขาบานหมูปง หมูที่ 5 

345,000 - ยังไมไดทํา

สัญญาจาง 

 

 



[20] 
 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

16 โครงการวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผานศูนยกลาง 

0.40 เมตร ยาว 55 เมตร มีบอพักทุกระยะ 10 เมตร 

จํานวน 5 บอ เร่ิมจากริมถนนหนาบานอาจารยปรีชา ถึง

หนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดวังตะกู หมูที่ 2 

121,000 - ยังไมไดทํา

สัญญาจาง 

17 โครงการวางทอระบายน้ํา ค.ส.ล. ขนาดเสนผานศูนยกลาง 

0.60 เมตร ยาว 160 เมตร มีบอพักทุกระยะ 10 เมตร 

จํานวน 15 บอ เร่ิมจากทอระบายน้ําเดิมบริเวณหนาบาน

คุณฮั้ว ธรรมกิจ ถึงทอระบายน้ําเดิม บริเวณหนาที่ดินคุณ

ประนอม ภูศรี หมูที่ 4 

448,000 - ยังไมไดทํา

สัญญาจาง 

 รวม 7,175,500 4,020,418 - 

 

5. นโยบายดานการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมและการจัดการมูลฝอย 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

1 โครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติ 10,000 8,150 31 พ.ค. 67 

2 โครงการอนุรักษ ฟนฟ ูพัฒนาคลองเจดียบูชาและคลองวัง

ตะกู 

50,000 ดําเนินงาน 

โดยไมใช

งบประมาณ 

1 ต.ค. 66 

- 

30 ก.ย. 67 

 รวม 60,000 8,150 - 

 

6. นโยบายดานการพัฒนาการศึกษา การกีฬา และเยาวชน 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

1 โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) 

 ดําเนินการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ใหแกเด็กนักเรียน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดวังตะกู และโรงเรียนวัดวังตะกู 

จํานวน ๒๖๐ วัน 

888,433 633,754.70 1 ธ.ค. 66 
- 

30 ก.ย. 67 

2 โครงการสนบัสนนุคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 691,380 611,167 26 ต.ค. 66, 
13 มิ.ย. 67 

3 โครงการอุดหนุนคาอาหารกลางวันโรงเรียนวัดวงัตะกู 

 ดําเนินการอุดหนุนคาอาหารกลางวัน ใหเด็กอนุบาล 

และเด็กชั้น ป.๑ - ป.๖ โรงเรียนวัดวังตะกู จํานวน ๒๐๐ 

วัน 

1,672,000 1,659,350 31 ต.ค. 66, 
16 พ.ค. 67 

4 โครงการแขงขันกีฬาและนันทนาการสําหรับประชาชน 50,000 43,107 30 ส.ค. 67 
 



[21] 
 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

5 โครงการสงเสริมหนูนอยวัยใส ใสใจออกกําลังกาย 20,000 19,605 16 ก.พ. 67 

6 โครงการพืชสมนุไพรพืน้บานรากฐานความพอดสีูวิถีความ

พอเพียง 

30,000 - ไมไดดาํเนินงาน 

7 โครงการอบรมเสริมสรางทักษะอาชีพระยะสั้นแกเด็กและ

เยาวชน 

30,000 - ไมไดดาํเนินงาน 

8 โครงการพัฒนาทักษะชีวิตเด็กและเยาวชน สูยุคไทยแลนด 

4.0 

35,000 - ไมไดดาํเนินงาน 

 รวม 3,416,813 2,966,983.70 - 

 

7. นโยบายดานการทํานุบํารุงพระศาสนา รักษาจารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

1 โครงการจัดงานวันพอแหงชาต ิ 30,000 26,610 5 ธ.ค. 66 

2 โครงการจัดงานวันแมแหงชาต ิ 30,000 29,074 12 ส.ค. 67 

3 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 120,000 120,000 27 พ.ย. 66 

4 โครงการสืบสานประเพณีรดน้ําขอพรผูสูงอายุ 40,000 39,580 15 เม.ย. 67 

5 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว รัชกาลที่ 10 

100,000 - ไมไดดาํเนินงาน 

6 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 

40,000 - ไมไดดาํเนินงาน 

 รวม 360,000 215,264 - 

 

8. นโยบายดานการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

1 โครงการชวยเหลือประชาชนกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัย 

(เงินสํารองจาย) 

500,000 2,055 21 ส.ค. 67 

2 โครงการสนบัสนนุงบประมาณเพื่อการยังชีพผูสงูอาย ุ 9,862,800 8,775,700 1 ต.ค. 66 
- 

30 ก.ย. 67 
3 โครงการสนบัสนนุงบประมาณเพื่อการยังชีพผูพิการ 1,389,600 1,189,200 1 ต.ค. 66 

- 
30 ก.ย. 67 

4 โครงการสนบัสนนุงบประมาณเพื่อการยังชีพผูปวยโรค

เอดส 

12,000 7,500 1 ต.ค. 66 
- 

30 ก.ย. 67 
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ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

5 โครงการระวังปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 15,000 6,360 29 ธ.ค. 66 
-  

4 ม.ค. 67, 
11 - 17 

เม.ย. 67 

6 โครงการเสริมสรางความปลอดภัยในการจราจร (คาใชจาย

ในการจัดการจราจร) 

10,000 8,250 21 ก.ย. 67 
- 

5 ต.ค. 67 

7 โครงการฝกอบรมและทบทวนอาสาสมัครปองกันภัยฝาย
พลเรือน (อปพร.) 

30,000 - ไมได
ดําเนินงาน 

8 โครงการฝกอบรมการปองกันและระงับอัคคีภัย 10,000 - ไมได
ดําเนินงาน 

9 โครงการฝกอบรมจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคการบริหาร
สวนตําบลวังตะกู 

200,000 - ไมได
ดําเนินงาน 

 รวม 12,029,400 9,989,065 - 

 

9. นโยบายดานการสงเสริมการเกษตร สรางอาชีพ สรางมูลคา สรางรายได 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

1 โครงการสงเสริมอาชีพสตรีตําบลวังตะกู 

 ดําเนินการสงเสริมอาชีพ “การทํากลองกระดาษทิชชู

จากหวายเทียม” 

45,000 19,802 20 ก.พ. 67 

2 โครงการสงเสริมอาชีพผูสูงอาย ุ

 ดําเนินการสงเสริมอาชีพ “การทํากะหร่ีปบไสไกและไส

ถ่ัว” 

25,000 19,878 28 ส.ค. 67 

3 โครงการสงเสริมและพฒันาแหลงทองเที่ยวในชุมชน 40,000 15,190 17 มิ.ย. 67 

4 โครงการอบรมตรวจวิเคราะหดินในพื้นที่การเกษตร 10,000 8,772 29 มี.ค. 67 

5 โครงการสงเสริมอาชีพแปรรูปผลิตภัณฑทางการเกษตร 

 ดําเนินการสงเสริมอาชีพ “การทําขาวเกรียบชะอม” 

20,000 18,965 21 ส.ค. 67 

6 โครงการรวมตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

 วันแรกดําเนินการอบรมบรรยายใหความรู ณ หอง

ประชุม อบต.วังตะกู 

   วันที่ 2 ศึกษาดูงาน ณ โครงการชั่งหัวมัน ตาม

พระราชดาํริ และ ณ ศูนยเรียนรูโครงการตามพระราช

ประสงคหุบกะพง 

40,000 34,307 29 ก.พ. 67, 
1 มี.ค. 67 
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ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

7 โครงการใหความรูในการขยายพันธุพืช 20,000 - ไมได
ดําเนินงาน 

8 โครงการสงเสริมการฝกอาชีพเกษตรพอเพียงเพาะเลี้ยง
เห็ด 

20,000 - ไมได
ดําเนินงาน 

 รวม 220,000 116,914 - 

 

10. นโยบายดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

ที่ โครงการที่ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ประจําป 

งบประมาณ 

ที่ดําเนินงาน 

ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 

1 โครงการสงเสริมกิจกรรมดานการพัฒนาสตรีและ

ครอบครัว 
15,000 8,395 6 มิ.ย. 67 

 รวม 15,000 8,395  
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สรุปผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

องคการบริหารสวนตําบลวังตะกูไดดําเนินงานโครงการตาง ๆ เพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับ

ประชาชน และเพ่ือใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ซ่ึงผลจากการพัฒนา มีดังนี้ 

๑. การพัฒนาดานการบริการสาธารณะ มีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐาน

ใหกับทุกหมูบาน เพ่ือใหระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการในตําบลมีประสิทธิภาพ ไดมาตรฐานมากยิ่งข้ึน 

สามารถรองรับการขยายตวัของชุมชนในอนาคต 

๒. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ มีการสงเสริมอาชีพใหกับประชาชนกลุมตาง ๆ ในตําบล ท้ังกลุมสตรี กลุม

ผูสูงอายุ กลุมเกษตรกร และประชาชนท่ัวไป ใหมีทางเลือกในการประกอบอาชีพมากข้ึน และมีรายไดเพียงพอ

สามารถเลี้ยงตนเองและครอบครัว ทําใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน สามารถพ่ึงตนเองไดอยางยั่งยืน โดยนอมนําหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต 

๓. การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม มีการอนุรักษ ฟนฟู และดูแลรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในตําบลใหเกิดความสมดุลอยางมีคุณภาพ เกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน โดย

สงเสริมใหประชาชนไดตระหนักและมีสวนรวมในการอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในตําบล 

และมีการประสานขอรับการสนับสนุนเครื่องจักรจากหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือมาชวยดําเนินการ 

๔. การพัฒนาดานสังคมและสาธารณสุข มีการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการยังชีพใหแกผูสูงอายุ ผู

พิการ และผูปวยโรคเอดส เพ่ือใหประชาชนไดมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มีการสงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือให

ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยสมบูรณแข็งแรง หางไกลยาเสพติด มีการตั้งจุดบริการประชาชนในชวงเทศกาล

เพ่ือดูแล ระวังปองกัน และลดอุบัติเหตุทางถนน เพ่ือใหประชาชนไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

รวมท้ังดําเนินการสงเสริมปองกันโรคเพ่ือดูแลสุขภาพของประชาชนใหมีสุขภาพดีถวนหนา 

5. การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีการสงเสริมพัฒนาระบบการศึกษาใหมีลักษณะ

แบบบรูณาการ ใหประชาชนสามารถเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ ไดรับการศึกษา

ตามเกณฑ มีพัฒนาการท่ีสมวัย งานดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน ไดรับการสืบสานให

ดํารงอยูอยางยั่งยืน และวันสําคัญของชาติ ไดรับการตระหนักถึงคุณคา 

6. การพัฒนาดานการบริหารจัดการท่ีดี มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานใหมี

ประสิทธิภาพ มีธรรมาภิบาลในองคกร สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมและความรวมมือจากทุกภาคสวนในการ

พัฒนา มีการจัดหาวัสดุและครุภัณฑใหเพียงพอตอความตองการในการปฏิบัติงานเพ่ือใหบริการประชาชน 
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ปญหา / อุปสรรค 

 

1. การพัฒนามีความลาชา เพราะการดําเนินงานตาง ๆ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตองปฏิบัติตาม

กฎหมาย ระเบียบ และผานกระบวนการหลายข้ันตอน 

2. งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจํานวนจํากัด จึงไมสามารถจัดทําโครงการเพ่ือตอบสนองความ

ตองการของประชาชนไดอยางเพียงพอ ทําใหประชาชนรูสึกวาการพัฒนาหรือการแกไขปญหาเปนไป

อยางลาชา 

 

 

ขอสังเกต / ขอเสนอแนะ 

 

1. การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินควรพิจารณาถึงงบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณา

โครงการ/กิจกรรม ท่ีจะนํามาบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินกับการตั้งงบประมาณรายจาย และการนํา

แผนงาน/โครงการไปสูการปฏิบัติ ควรจะมีจํานวนใกลเคียงกันท้ังในเรื่องของจํานวนโครงการและ

จํานวนงบประมาณ เพ่ือใหการดําเนินการพัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุตามเปาหมาย

ท่ีตั้งไว 

2. การกําหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาทองถ่ินแตละป ควรคํานึงถึงความจําเปนเรงดวน ความ

เหมาะสม และความเปนไปได ซ่ึงจะมีผลทําใหรอยละของจํานวนโครงการท่ีดําเนินงานอยูในระดับท่ีสูง 

ทําใหเกิดผลสัมฤทธิ์คือองคการบริหารสวนตําบลวังตะกูมีการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล มีรอยละของความสําเร็จตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีสูงข้ึน 

3. การดําเนินงานโครงการในยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริการสาธารณะ โดยเฉพาะโครงการดาน

โครงสรางพ้ืนฐานมีหลายโครงการท่ีดําเนินงานไมตรงตามหวงระยะเวลาท่ีกําหนดไวในแผนการ

ดําเนินงาน หรือดําเนินการไมแลวเสร็จภายในปงบประมาณ ดังนั้น ควรเรงรัดใหมีการดําเนนิโครงการ/

กิจกรรม ท่ีตั้งในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ใหสามารถดําเนินการไดทันในปงบประมาณนั้น 

4. องคการบริหารสวนตําบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแตละดานท่ี

จะตองดําเนินการ ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนงบประมาณ 
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