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ค ำน ำ 

  แผนการด าเนินงาน (เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังตะกู จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงรายละเอียด
แผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่จะด าเนินงานในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะกู ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือประโยชน์ในการประสานและติดตามการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะกู หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการด าเนินงาน (เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังตะกูฉบับนี้ จะช่วยอ านวยความสะดวกให้กับ
ผู้บริหารและหน่วยงานผู้ปฏิบัติงานได้ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน รวมทั้งจะ
เป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และประชาชนทั่วไป ให้ได้รับทราบถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนา/
กิจกรรม ที่จะด าเนินการเพิ่มเติมในเขตพ้ืนที่ต าบลวังตะกู ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ต่อไป 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 

หลักการ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 

ข้อ 27 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน
และโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน  ๆ ที่ต้องด าเนินการใน
พ้ืนทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0810.3/ว3867 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 เรื่อง แนว
ทางการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แนวทางปฏิบัติ ข้อ 4 การจัดท า
แผนการด าเนินงานเพิ่มเติมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

เหตุผล 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะกู ได้จัดท าและประกาศอนุมัติใช้แผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2565 แล้ว นั้น 

 เนื่องจากฝ่ายบริหารได้มีนโยบายที่จะเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงานภายในให้ดียิ่งขึ้น 
ประกอบกับมีความจ าเป็นต้องใช้ครุภัณฑ์ในการสนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากร เพ่ือให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงได้โอนงบประมาณรายจ่ายบางรายการที่ตั้งงบประมาณไว้มากเกินความจ าเป็น หรือ
หมดความจ าเป็นต้องใช้ ไปตั้งจ่ายในรายการที่จ าเป็นมากกว่า ซึ่งได้รับการพิจารณาอนุมัติโอนงบประมาณจาก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะกู ในการประชุมสภาฯ สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1 ประจ าปี พ.ศ. 2566 
เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน พ.ศ. 2566 

ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะกูจึงได้
จัดท าแผนการด าเนินงาน (เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดง
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก และ
ช่วงเวลาที่จะด าเนินงาน และเพ่ือให้ผู้บริหาร หน่วยงานผู้ปฏิบัติ ประชาชน ตลอดจนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ได้รับทราบถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาที่จะด าเนินการเพ่ิมเติมในเขตพ้ืนที่ต าบลวังตะกู ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที ่1 

 

บทน ำ 



ส่วนที่ 1 

บทน า 

1.1 บทน า 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ให้ความส าคัญกับการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย การปกครอง การบริหาร 
การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ นอกจากนี้พระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กร
รับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ.  2542 
พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ซึ่ง
จุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้การกระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่ประชาชนในท้ องถิ่น
เท่านั้น แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้
ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาก
ยิ่งขึ้น 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะกูได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นซ่ึงเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์
การพัฒนา เป้าประสงค์ โดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วงระยะเวลา 5 ปี 
และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียด
แผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี  โดยด าเนินการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 4 ได้ให้ความหมายของแผนการด าเนินงาน และ
โครงการพัฒนาไว้ดังนี้ 

“แผนการด าเนินงาน” หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 

“โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะ และกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

ดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีจุดมุ่งหมายเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการ
ต่างๆ ที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการ
ประสานและบูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนๆ  รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน / 
โครงการ ในแผนการด าเนินงาน ก็เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความสะดวกมากยิ่งขึ้น 



1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท า 
แผนด าเนินการ ซ่ึงแผนด าเนินการนั้น มีจุดมุ่งหมายของการจัดท าแผน ดังนี้ 

1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของ
โครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน / 
โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 

2.  แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

3. แผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีความสะดวกมากข้ึน 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 26 และข้อ 27 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จัดท าแผนการด าเนินงานโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 ข้อ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน  ๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

ข้อ 27 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน  ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

 

 



จากระเบียบฯ ดังกล่าว ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลวังตะกู 
2. เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือแสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนในการด าเนินงานจริง 
4. เพ่ือแสดงให้เห็นถึงโครงการ / กิจกรรมจากหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ของ

องค์การบริหารส่วนต าบลวังตะกู 
5. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลวังตะกู 

 
 
 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

รวบรวมแผนงาน / โครงการพัฒนา 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอ่ืนๆ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที ่2 

 

บัญชีโครงกำร/

กิจกรรม 



          

สถานที่ หนวยงาน

ดําเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงาน 32,000 กองชาง กองชาง

สําหรับงานประมวลผล ประมวลผล แบบที่ 2 (จอแสดงภาพ อบต.วังตะกู

แบบที่ 2 ขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว)

จํานวน 1 เครื่อง  คุณลักษณะพื้นฐาน

ตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ

พื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ

คอมพิวเตอร

รวม 32,000

         (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑที่ดําเนินการ
งบประมาณ

 (บาท)

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

    1.1 กลยุทธ สนับสนุนการปฏิบัติงาน พัฒนานะบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือเครื่องใช อาคารสถานที่

แบบ ผด.02/1

2.1 บัญชีจํานวนครุภัณฑ วัสดุ สําหรับที่ไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนการดําเนินงาน (เพิ่มเติม ครั้งที่ 1) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

องคการบริหารสวนตําบลวังตะกู

1. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

จํานวนครุภัณฑ วัสดุ สําหรับที่ไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

ประเภทครุภัณฑ
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